
採用応募者及び内定者の個人情報の取り扱いについて 

 

 

NEC フィールディングシステムテクノロジー株式会社（以下、当社とする）は、採用選考用に対する

応募者の方から提供いただく個人情報について、 当社の個人情報保護方針に則り、以下のとおり取り扱

います。 

 

１．事業者名 

NEC フィールディングシステムテクノロジー株式会社 

 

２．個人情報保護管理者 

(職  名) NEC フィールディングシステムテクノロジー株式会社：業務部⾧ 

(連絡先)  10 項「個人情報に関するお問い合わせ先」 

 

３．個人情報の利用目的 

ご提供いただいた４項に示す個人情報については、以下の目的でのみ利用いたします。 

 

＜採用応募者について＞ 

①当社の採用活動（採用選考、選考結果の連絡、応募者からの問合せ等の必要な連絡、応募者への情報

提供等）を行うため 

②当社の採用活動改善のための分析（年齢、学歴、性別、職経等から応募傾向を把握・分析し、効率的

な採用活動ならびに募集要件の改善などに利用いたします。） 

③5 項「個人情報の第三者提供」に示す第三者への提供 

 

＜内定者について＞ 

④雇用に関わる諸手続（人事管理・健康保険・年金等）を行うため 

⑤業務上必要な連絡を取るため、及び緊急時における連絡のため 

⑥統計や資料を作成するため（年齢、学歴、性別等の個人属性にかかわる項目について、社内報告のた

めに利用いたします） 

⑦その他、入社に必要な手続き 

※提供いただいた応募書類については返却いたしかねますので、あらかじめご了承願います。  

なお、提出いただいた書類は当社が責任を持ち、適切な方法で破棄いたします。 

 

 

 

 

 



４．取得する個人情報の項目 

採用選考おいて、当社は候補者に関する様々な情報を取得します。当社はこれらの情報を、法令が

許容する限りにおいて、候補者から直接提出を受けるか、または就職エージェントなどの代理人か

ら取得します。 

・提出いただく下記の書類に記載された個人情報 

（氏名、顔写真、生年月日、性別、学歴、職歴、住所、緊急連絡先、メールアドレス、その他の記述

等） 

①履歴書 

②職務経歴書 

③成績証明書または、学業成績証明書 

④卒業見込証明書または、卒業証明書 

⑤雇用前健康診断の結果 

⑥その他、入社に必要な手続き書類 

 

 

５．個人情報の第三者提供 

当社は、提出いただいた個人情報を、以下の第三者提供を行う場合があります。その他、法令等に特段

の定めがある場合を除き、第三者への提供は一切いたしません。 

＜第三者に提供する目的＞ 

採用選考への活用及び入社手続きのため 

 

＜提供する個人情報の項目＞ 

氏名、メールアドレス、履歴書および職務経歴書に記載された一切の情報 

 

＜提供の手段または方法＞ 

① 暗号化等の安全管理措置を施した上でメール添付送付、またはセキュアファイル交換サービスを利

用したファイル共有 

② 提供先が指定する安全管理措置を行ったクラウドサービスへの登録 

③ 提供先が指定する安全管理措置を行ったクラウドサービスを通じて提供 

 

＜提供先＞ 

・NEC グループ各社（グループ会社情報：https://jpn.nec.com/profile/subsidiaries.html） 

日本電気健康保険組合、金融機関等 

 

なお、NEC グループ各社、日本電気健康保険組合、金融機関等との間で個人情報の取扱いに関する契

約を締結しています。 

 

 



６．個人情報の取り扱いの委託 

利用目的の達成に必要な範囲内において個人情報の取り扱いの全部または一部業務を第三者に委託する

ことがあります。その際には、業務委託先との間で、個人情報の保護を義務付けるための契約を締結す

るとともに、委託した個人情報の管理について、必要かつ適切な監督を行います。 

 

 

７．個人情報提供の任意性 

本内容に対する同意を持ちまして、3 項「利用目的」の範囲内で取得した個人情報の取り扱いをさせて

いただきますが、個人情報のご提供に関する同意は任意です。 

 

 

８．安全管理措置 

提供いただきました個人情報は、漏えい、滅失、毀損を防止するための安全管理措置を施し、当社およ

び委託先企業が運営するサーバで適切に管理させていただきます。 

提供いただきました個人情報のうち、一部の情報を外国のクラウドサービスにて取り扱います。以下の

国における個人情報の保護に関する制度を把握した上で、当該クラウドサービスへのセキュリティ実施

状況の確認等の安全管理措置を実施いたします。 

・クラウド業者所在国名：アメリカ合衆国（個人情報保護に関する制度はこちら） 

・データ保管国：日本、アメリカ合衆国 

 

 

９．容易に認識できない方法による個人情報の取得 

このウェブサイトには、応募者が再度このウェブサイトにアクセスされた時に一層便利に利用していた

だけるよう、「クッキー」と呼ばれる技術を使用しているページがあります。 

「クッキー」は応募者のコンピュータを識別することはできますが、応募者が個人情報を入力しない限

り応募者自身を識別することはできません。なお、お使いのブラウザによっては、その設定を変更して

クッキーの機能を無効にすることはできますが、その結果ウェブページ上のサービスの全部または一部

がご利用になれなくなることがあります。 

 

 

１０．個人情報に関するお問い合わせ先 

お預かりいたしました個人情報に関するお問い合わせ、ご相談、開示等(利用目的の通知、開示、訂正、

追加、削除、利用停止等)をお求めになる場合は、下記までご連絡ください。提供いただいた個人情報

の開示、訂正または削除を希望される場合は、ご本人であることを確認させていただいたうえ合理的な

範囲内で対応させていただきます。 

※削除後は選考プロセスに進むことが出来なくなりますのでご注意ください。 

 

 



＜お問い合わせ先＞ 

NEC フィールディングシステムテムノロジー株式会社  業務部 採用担当 

メール：fist-recruit-fildg@dmsig.jp.nec.com 

当社の個人情報保護方針は https://www.fielding-st.co.jp/ask/privacy.html でご覧になれます。 

 

１１．お問い合わせへの回答 

当社からご連絡を差し上げることがあります。また、お問い合わせ内容によっては、電話や書面にて回

答させていただく場合があります。 

なお、ご要望に沿えない場合もありますので予めご了承ください。 

土曜日、日曜日・祝日など当社休業日および営業時間外に頂いたお問い合わせにつきましては、翌営業

日以降の受付とさせて頂きますのでご了承ください。 

（営業時間：平日 午前 8:30~午後 5:15） 

 

 

 

個人情報の利用についての同意 

個人情報の利用について、上記内容をご理解いただき、すべてに同意いただける方は、以下に 

署名捺印をお願いします。 

 

                                 年  月  日 

                           氏名             


